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Dia: 16 de maig de 2023 

Lloc: Guinardó 

 

Persones Assistents 

En Representació de la Direcció (d'ara endavant RD): 

 

Esther Chamorro 

Jordi Rodríguez 

Jessica Outeiriño 

Jordi Álvarez 

Antonio Pérez 

Jose Calvo 

 

En Representació de les Persones Treballadores (d'ara endavant RT): 
 

Per CIM: Rubén Álvarez, Jordi Díez i Dolores Ordóñez. 

Assessors/es: Javier Sánchez i Jordi Muñoz. 

Per UGT: Sergio Hernández i Gabriel Benito. 

Assessors/es: Jordi Gómez. 

Per CGT: Aitor García i Antonio Ceballos.  

Assessors/es: Mª Cruz Álvarez i Ángel Muñoz.. 

Per CCOO: Marc Giménez i Marc Rodríguez. 

Assessors/es: Estela Capón i Mónica Benito. 

Per CPTC: Sara Ribas i Dolores Llonch. 

Assessors/es: Martín Villanueva i Jordi Rusiñol. 

Per SO: Ángel J. González. 

Assessors/es: Rebeca García i Aída Martín. 

Per SU: Carlos García. 

Assessors/es: Mercedes Portolés i Vanesa Rodríguez. 
 

Secretari d’actes: Jose Miguel Isidoro. 

 

 

Com a qüestió prèvia CIM manifesta que a la reunió d'avui assisteix com a titular Dolores Ordóñez. 

 

Com a qüestió prèvia CGT manifesta que a la reunió d'avui assisteix com a titular Antonio 

Ceballos. 

 

Com a qüestió prèvia CCOO manifesta que a la reunió d'avui assisteixen com a titulars Marc 

Giménez i Marc Rodríguez. 

 

Com a qüestió prèvia CPTC manifesta que a la reunió d'avui assisteix com a titular Dolores Llonch. 

 

Com a qüestió prèvia SU manifesta que a la reunió d'avui assisteix com a titular Carlos García. 

 

Es procedeix a la revisió i signatura de l'acta de la reunió anterior. 

 

L’RD inicia la reunió fent entrega de la documentació que s’ha treballat durant aquesta setmana 

arrel d’algunes de les peticions, realitzades per la RT, a l’última reunió. L’RD manifesta que, un 

cop explicada la documentació, s’hauria de començar a plantejar un consens suficient, respecte 

a la distribució dels increments salarials, per part de la RT. 
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L’RD manifesta que s’ha fet entrega d’uns documents amb el recàlcul, amb dades aproximades, 

de la valoració del CIM de 3 anys i de la sol·licitud d’UGT del mateix exercici repartit en 4 anys 

així com uns exemples d’algunes categories que contenen simulacions aproximades dels imports 

de la proposta del CIM, tal i com s’havia demanat. L’RD manifesta que el càlcul del concepte 

servei senyalat és molt complicat de realitzar i que si s’arriba a un acord entre la part social sobre 

aquest concepte, s’hauria d’articular la seva aplicació . L’RD recorda que son imports aproximats 

i/o simulacions, a més de que son dades confidencials. Si hi ha alguna organització sindical que 

no està d’acord amb els càlculs i vol qualsevol altra dada addicional, juntament amb l’excel enviat 

la setmana passada i les dades salarials ja aportades, ho pot calcular. L’RD realitzarà càlculs per 

aquelles propostes que comptin amb el suport d’una majoria estable, ja que no té sentit realitzar 

exercicis i treballar dades una setmana rere l’altra. Conceptualment, si es destina una part del 

2,5% a algun concepte el lineal serà inferior a si no es fa, s’ha de prendre aquesta decisió. 

 

CCOO pregunta si els càlculs del 2024 s’han fet amb el 2%. 

 

L’RD respon que s’ha fet amb el 2’5% per mantenir una traçabilitat. 

 

CCOO manifesta que entén que s’ha de fer amb el previst per el 2024 i pregunta si el càlcul de la 

nocturnitat fixa i variable s’ha fet amb les persones que compleixen l’article 36.1 

 

L’RD respon que la nocturnitat fixa s’abona a les persones que treballen de 22 a 6 hores. Això es 

podria treballar si totes les parts estiguessin d’acord i la RD, en principi, ho veu innecessari.  

Afegeix que s’està abonant correctament la nocturnitat variable a les persones treballadores que 

els hi correspon i que si es tracta d’una petició majoritària de la part social, farà el càlcul, però ja 

avança que suposaria uns imports  importants que impactarien en l’increment màxim permès. 

 

CCOO manifesta que va realitzar la petició de que es calculés aquesta dada. Entén que l’RD 

demana posicionaments de la RT per a conèixer el suport i fer el càlcul de l’impacte d’aquest 

concepte i manifesta que el seu posicionament és que s’ha de fer el càlcul. 

 

CIM manifesta que agraeix les dades entregades i, en vista de les mateixes, haurà de reformular 

els seus càlculs, ja que varien els percentatges i faltava incloure el servei assenyalat. 

 

L’RD manifesta que el càlcul del concepte servei senyalat és una dada aproximada, amb el que 

s’ha entès com a condicionants que han de tenir les persones que ho haurien de percebre. 

 

UGT manifesta que necessitarien conèixer els valors de les dades de la valoració a 4 anys. 

 

L’RD explica els imports que s’han fet servir per realitzar el càlcul per a la valoració a 4 anys i fa 

entrega d’un document amb els mateixos. 

 

UGT pregunta quin és el número de persones per les que s’han calculat els plusos de dissabtes i 

diumenges. 

 

L’RD respon que no disposa de la dada exacte en aquest moment però que l’aportarà. 
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CGT manifesta que es resten les primes i els plusos de tota la massa salarial sense antiguitat i 

s’hauria de restar sense tenir en compte la part proporcional de l’antiguitat no consumida. 

 

L’RD respon que per al càlcul, primer, s’ha de restar la part corresponent a l’antiguitat del 2’5% 

i aquest és l’import amb el que s’han de realitzar les diferències, perquè l’antiguitat va lligada a 

un percentatge del salari base. 

 

Es genera un debat entre CGT i l’RD sobre com s’ha de realitzar el càlcul per a veure l’increment 

lineal restant. 

 

SO manifesta que agraeixen les dades i recorden que ja van dir que sol·licitaven el recàlcul de la 

seva proposta i pregunten si no s’ha pogut realitzar. 

 

L’RD respon que la manifestació anterior de que cada organització calculés els imports de les 

seves propostes era per a no dilatar més aquest aspecte de la distribució salarial, però que pot 

refer el càlcul que demana SO. 

 

CIM sol·licita un recés. 

 

Després del recés, CIM manifesta que ha fet entrega a la part social d’un document de treball per 

fer les valoracions pertinents i que l’enviarà a l’RD amb les modificacions. Sobre la documentació 

entregada per l’RD, la recullen per valorar-la i donar resposta un cop analitzada. Pregunten perquè 

la dada de la nocturnitat variable ha variat respecte a la documentació entregada la setmana 

anterior. 

 

L’RD respon que, a vegades quan és fan els càlculs, si es fan càlculs individuals es poden treballar  

dades que es fàcil que pateixin desviacions. Un cop revisades, les dades vàlides son les entregades 

aquesta setmana. 

 

CIM pregunta si el servei senyalat és una aproximació. 

 

L’RD respon que és correcte i que, si ens ajustem estrictament al redactat recollit a la proposta 

del CIM, s’hauria de restar l’import del plus festiu especial i que no ho ha fet per entendre que, 

probablement, el redactat no era suficientment exhaustiu. 

 

L’RD manifesta que durant el recés ha estat acabant de treballar les dades de la proposta de SO 

entregada el 13/03 tal i com va sol·licitar SO. Les dades no tenen una variació significativa 

respecte al que ja es va entregar i fa entrega de les mateixes. 

 

CCOO pregunta si les quantitats utilitzades per calcular els dissabtes son 47.000 jornades. 

 

L’RD respon que les dades utilitzades son les que ja es van traslladar en reunions anteriors. 

 

CCOO manifesta que en els càlculs que han fet els hi surt 47.535 jornades. 

 

SO pregunta si els imports que s’han utilitzat per a recalcular les dades de la seva proposta son 

els mateixos que van proposar. 
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L’RD respon que sí. 

 

Totes les persones assistents consenten la publicació dels seus noms que apareixen en la present 

acta. 

 

Sense res més a tractar, es dona per finalitzada la reunió, sent les 14.00 hores del dia indicat i, 

segons el calendari acordat, es cita a les persones assistents a la següent reunió per al dimecres 

17 de maig de 2023, a les 9.30 hores en Guinardó. 

 

 

Representació de la Direcció Representació de les Persones Traballadores 

 CIM 
 

 

UGT 

  

CGT 
 

 

 

CCOO 

  
CPTC 

 

 

 

 
SO 

 SU  

 


