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Reunió de conveni 

A la sessió d'avui, la RD ha aportat la documentació registrada, al mes de març, davant de la 
Seguretat Social per l'aplicació dels coeficients reductors per l'edat de jubilació. 

La RD ha preguntat a la representació social si han pogut analitzar els documents entregats 
dimecres passat i si tenen comentaris o aportacions a fer. 

Després d'un llarg debat, la RD ha incorporat una bona part de les peticions de millores tractades 
i ha afegit com a punts nous: 

 Equiparar a la regulació que té TB, quan la llei ho permeti, a l'ajut per diversitat. 

 Compromís de desenvolupar el protocol de vigilància de la salut pel personal nocturn i 
formació específica en matèria de salut per aquest col·lectiu. 

 Creació d'una comissió paritària, amb participació de totes les organitzacions sindicals 
amb representació al CE, per desenvolupar aspectes del conveni com el passi voluntari 
a temps complet del personal del T8, el canvi parcial de vacances entre companys o 
qualsevol altre aspecte que així s'acordi. 

Finalment, la RD amb l'objectiu de continuar avançant, ha proposat tornar a fer una ronda amb 
el president de la taula i cada organització sindical, començant aquesta mateixa tarda. 
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